® Ld
$ FONCRECER

¢Como radicar su solicitud de crédito en Crecer Fondo de Empleados -
Foncrecer?

1. Ingresar a www.fefoncrecer.com vy busque la oficina virtual, con las siguientes
opciones

www.helmfondoempleados.com

e || Q Buscar w8 L 4
OFICINA VIRTUAL

Aqui puede ingresar a la oficina virtual y realizar consultas en:

B U K L6

Aportes 'y Solicitudde  Serviciosy Codeudas Descuentos Certificaciones  Estados de

ahorros creditos seguros de nomina y descargas cuenta

~ -
"’ FONCRECER Inicio  Fondo de empleados  Ahorro  Crédito  Seguros Convenios Boletin  Ayuda Contacto  Oficina virtual

2. Favor ingresar su documento de identidad y contrasefia.

En caso de no recordar la contrasefia dar clic en recordar clave y esta sera enviada al
buzén de correo registrado.

Identific acion

Clave
CRECER FONDO DE EMPLEADOS

FONCRECER Eo-BEs

Recordar clave?



http://www.fefoncrecer.com/
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3. Dar clic en obtener productos y servicios y luego en crédito.

OPCIONES PARA EL CLIENTE

Mis productos y Obtener productos Certificaciones y PQRS Tareas Mis Datos Estado de Salida
servicios y servicii)i{b descargas pendientes Personales cuenta segura

Aportes Creditos I I Codeudas Novedades

4. Luego dar clic en expandir o contraer y seleccionar la linea que se desea en el botdn de
simular y solicitar.

4.1 Si usted desea crédito con un codeudor (persona natural) debe seleccionar las lineas
de crédito de la 100 a la 114.

4.2 Sino cuenta con un codeudor o no quiere que su solicitud de crédito tenga codeudor
puede tomar las lineas de crédito de la 200 a la 214 y su crédito sera respaldado por
Afianzafondos.

E:qr;ndlr Pcr:c?éjtiﬂ?o Descripcion Requisitos Basicos
Contraer
@ © Credites 01
Codigo Descripcion Coi‘;?cl.?:r:es Ver detalles Simular y Solicitar
100 ORDINARIO TASA VARIABLE N4 v v
103 VEHICULD v v Vi
104 ANTICIPO DE PRIMA N4 N4 v
105 UNIVERSIDAD GARANTIZADA v v v
107 VIVIENDA v v v
114 COMPRA DE CARTERA v v v
102 SUMINISTROS Y SERVICIOS N4 v v
101 EDUCACION v v Vi
200 ORDINARIO TASA VARIABLE AFIANZAFONDOS N4 N4 v
201 EDUCACION AFIANZAFONDOS v v v
W SUMINISTROS Y SERVICIOS AFIANZAFONDOS v v v
203 VEHICULO AFIANZAFONDOS v v v
204 ANTICIPO DE PRIMA AFIANZAFONDOS N4 v v
205 UNIVERSIDAD GARANTIZADA AFIANZAFONDOS v v Vi
07 VIVIENDA AFIANZAFONDOS v v v
214 COMPRA DE CARTERA AFIANZAFONDOS v v v
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5. Seleccionar nimero de cuotas a pagar y monto total del nuevo crédito (siempre).

Asistente Para Simulacion Y Solicitud De Créditos

A continuacion encontrara las diferentes lineas de crédito, presentando los montos maximos disponibles de acuerdo al reglamento de créditos de la entidad. Si desea simular (7] Ver reglas
un monto menor o un valor de cuota o plazo diferente, haga click sobre el nombre de |a linea deseada

Condiciones de
simulacion

Seleccione el dato que desea suministrar:  N(mero de cuotas a pagar

Valor a simular: - Monto total del nuevo crédito {b

6. El cupo disponible es el valor maximo que se puede solicitar, en monto total de la
solicitud es el valor que se desea solicitar. (consultar reglamento de crédito)

6.1 En niumero de cuotas a pagar es el plazo que se desea, para salarios quincenales se
toman en quincenas maximo plazo 168 quincenas y para salarios mensuales 84
meses plazo maximo.

6.2 En desea programar pagos extraordinarios se refiere a las PRIMAS y aplica solo para
salarios basicos.

6.3 En desea pagar otros créditos dentro la simulacién es para recoger otros créditos.

Variables de
calculo

Cupo Disponible: $4 107 612.00

Monto total de la solicitud §vé,000,000 {ID

Nimero de cuotas a pagar: : 144 {b
Medio de pago: HELM FONDO DE EMPLEADOS - BASI E

Periodicidad de Capital: Quincenal E
Periodicidad de Interés:  Quincenal
Desea programar pagos extraordinarios: | V|

Desea pagar otros creditos dentro de esta simulacion: \: {t’)
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7. Seingresa el valor de las primas que debe ser igual al 50% del crédito y al plazo de la
solicitud. (el valor no puede ser mayor al 50 porque el sistema no deja pasar la

solicitud).

Abonos
Extraordinarios

- Abonos extraordinarios ( maximo el 50% del monto)

Fecha cuota Valor de la cuota Forma de pagoe
(e oy AT Pegar Ly Lok
06/05/2016 g 83.335?; Copiar Pegar Todos Extraordinarias ’:‘
12/05/2016 i Pegar Extraordinarias =~
06/05/2017 C Pegar Extraordinarias
12/05/2017 : Pegar Extraordinarias
Total extraordinarias: 999,996

8. Para recoger créditos en la solicitud se debe seleccionar con un check obligaciones
vigentes y darle pasar a obligaciones a pagar con la primera flecha azul.

l Crédito I

Asistente Para Simulacion Y Solicitud De Créditos

A continuacion encontrara las diferentes lineas de crédito, presentando los montos maximos disponibles de acuerdo al reglamento de créditos de la entidad. Si desea simular 7) Ver reglas
un monto menor o un valor de cuota o plazo diferente, haga click sobre el nombre de la linea deseada

Recoger
Creditos

Obligaciones VIGENTES
Para recoger las obligaciones, debe seleccionar la fila y dar clic sobre el botén * ™ shva &/ copir cbsRQInES SEbe seleccioniaia.y dav ik i i fiicks axel

para pasar la obligacion a obligaciones a Pagar
‘2 : Vir.
Obligacion Modalidad Saldo Vencido Vir a Pagar t
5 10 115:3UMINISTROS Y SERVICIOS TASA FLJA
B1% ... S10:STAND $14.00 $.00 0 P
S IB0D0eES. < CONYEND Obligaciones A PAGAR

Para des-asociar las obligaciones, debe seleccionar la fila y dar clic sobre el botén
“dm

Obligacién Modalidad Saldo Vir. Vencido Vir. a pagar

( or 4)
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9. Este es un resumen de su solicitud.

Ciclo de
Amortizaci

Monto  ¢2 000,000.00 Nimero de cuotas 144
Valor primera cuota  §14 842,00 Tasa de interés nominal anual g 1945254 ‘
Periodicidad de pago del capital Quincenal Periodicidad de pago delinterés Quincenal
Ver Detalles Ver Pre liquidacion del neto a desembolsar

Ver Requisitos

En ver detalles genera el plan de pagos de la solicitud solo hay que dar clic en el chec azul.

10. Para incluir el codeudor en caso de ser necesario (consultar reglamento de crédito, esto
son solo para las lineas 100 a 114) debe de seleccionar el tipo de identificacidon y si es asociado
al fondo con el nimero del documento diligencia todos los espacios en blanco; en caso
contrario debe de diligenciar todos los espacios.

Al N CASTANEDAARIMLE ANDRES Igentificacio 1022373137 asi
GARZON C E ( A G AN sdeudor ntificacion st @ lSueldo Basico
107- HELM FONDO DE — - S —— Uttima afiliacion

Tipo de identificacion  Seleccione uno Eb
Kdentificacion
Obtener producto Primer apelido : Patos Estado de Salida
y servicios spnales cuenta segura
Segundo apelido
Primer nombre
lacion Y Solicitud [ Segundo nombre |

ard las diferentes lindd Correo Electronico

ralor de cuota o plazg

uerdo al reglamento de créditos de |a enti
Teléfono

Fecha de nacimiento :
Geénero  Seleccione uno

| |

del codeudor {"_’7

GARANTIAS
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11. Seleccioné uno.

Forma De Desembolso

Y

Forma de desembolso | Seleccione uno E]

Seleccione uno
Giro de cheque a nombre propio
Giro de cheque a nombre de un tercero

| Transferenda externa a un tercero

12. Se debe de aceptar los tres requisitos para continuar.

Acontinuacion relacionamos las aceptaciones necesarias para el otorgamiento del credito[267]

Aceptacion Aprobar
Autorizamos a Helm Fondo de Empleados para consultar Centrales de Riesgos E{b
Acepto que dicha solicitud en caso de ser aprobada me sea descontada directamente por nomina @

En caso de presentar mora en el pago oportuno de mis obligaciones para con el fondo, autorizamos a la entidad a reportarnos a Centrales de Riesgo W{}D

13. En este paso se deben de adjuntar los documentos requeridos para su estudio de
crédito, si por algin motivo no puede adjuntar esta informacién la puede enviar via

correo electronico a : analistal @fefoncrecer.com o
Edwar.forero@fefoncrecer.com

Requisitos

generales
Requisito Evaluacion &
103 - Fotocopia de la cedula Sin Evaluar ./
105 - Tree Ultimos desprendibles de nominaEN CASO DE MO PODER ADJUNTAR LA INFORMACION ENVIAR POR CORREQ A: analistati@fefoncrecer.com Sin Evaluar J
109 - Tree Ultimos desprendibles de nomina EN CASQ DE NO PODER ADJUNTAR LA INFORMACION ENVIAR POR CORREQ A: analista1@fefoncrecer.com 3in Evaluar J
110 - Certificado Laboral EN CASO DE NO PODER ADJUNTAR LA INFORMACION ENVIAR POR CORREQ A: analistal@fefoncrecer.com 2in Evaluar J
111 - En case de estar afiliado al SUPERFONDO por favor adjuntar su estado de cuenta de ahorros versus deuda, EN CASO DE NO PODER ADJUNTAR LA Sin Evaluar J

INFORMACION ENVIAR POR CORREQ A: analistai(@fefoncrecer.com

Gracias y cualquier duda sera atendida con el mayor de los gustos en las ext: 5757 o 5109.



