
 

 

Aviso de privacidad de datos 
 

De conformidad con las exigencias de la Ley 1581 de 2012, por la cual se dictan disposiciones 

generales para la protección de datos personales, y el Decreto Reglamentario 1377 de 2013, así 

como de aquellas normas que la reglamenten o modifiquen, deja a disposición el presente Aviso de 

Privacidad que busca informar a sus asociados, ex asociados, empleados, ex empleados, familiares 

de los asociados, proveedores, como titulares de datos personales, acerca de la existencia de las 

políticas de tratamiento de información que han sido adoptadas por Crecer Fondo de Empleados - 

Foncrecer, la forma de acceder a éstas y las características del tratamiento que se le pretende dar a 

los datos. 
 

 
Responsable del tratamiento de los datos 

 

 

Crecer Fondo de Empleados - Foncrecer entidad vigilada por la Superintendencia de Economía 

Solidaria, es responsable del tratamiento de los datos personales que reposa o administra en sus 

archivos o bases de datos. 

El domicilio social de Crecer Fondo de Empleados - Foncrecer está ubicado en la Carrera 7 # 27 – 18 
Piso 9 en la 

ciudad de Bogotá D.C.; tiene dispuesto como canal de contacto con sus asociados, ex asociados, 

empleados, ex empleados, familiares de los asociados y proveedores, el correo electrónico 

foncrecer@fefoncrecer.com, la línea de atención al asociado 5818181 Extensión 5757 y su domicilio 

principal. 

. 

Datos Administrados 
 

 

Los datos personales administrado por Crecer Fondo de Empleados - Foncrecer o en quien el delegue 

serán incluidos en una base de datos y serán utilizados para las siguientes finalidades: 
 

 

• Lograr una eficiente comunicación relacionada con nuestros, servicios, convenios, estudios, 

beneficios y promociones, para facilitarle el acceso general a la información de éstos. 

•    Proveer nuestros servicios. 

•    Informar sobre nuestros servicios. 

• Dar  cumplimiento  a  obligaciones  contraídas  con  nuestros  asociados,  proveedores  y 

empleados. 

•    Evaluar la calidad del servicio y realizar estudios internos. 

• Reportar la información básica a nuestros proveedores para la promoción y afiliación de 

servicios de seguros, emergencias médicas, servicios médicos y todos los servicios con los 

cuales establezcamos convenios con proveedores solicitados por nuestros asociados. 

• Reportar información básica a las empresas con las cuales se tengan convenios para la 

promoción y obtención de descuentos o tarifas especiales a nuestros asociados.
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•  Transferir y transmitir a nivel nacional a las empresas que generan el vínculo de asociación 

y a terceros contratados para el hospedaje y administración del software del Fondo, el 

archivo y custodia de documentos. 

•    Ejercer actividades de cobranza. 

•    Realizar pagos por transferencia electrónica o consignación. 

•    En caso de los proveedores, el envío de los soportes de pago por medio electrónico. 

• Envío de información financiera, comercial y tributaria a las entidades de control y vigilancia, 

cumpliendo con la normatividad vigente. 

En  caso  de  los  funcionarios,  la  afiliación a entidades  del  Sistema de  Seguridad Social 

establecido por el gobierno, como son entidades prestadoras de salud, entidades 

administradoras de pensiones, entidades administradoras de riesgos laborales, ICBF, Sena, 

Cajas de compensación familiar, entidades aseguradoras. 
 

 

El titular tiene el derecho de no responder las preguntas sobre datos personales sensibles. 

Los datos personales sensibles serán mantenidos y tratados con estricta seguridad y 

confidencialidad para los fines relacionados con la prestación de los servicios de Crecer Fondo de 

Empleados - Foncrecer, conforme a la legislación y reglamentación aplicable. 
 

 

Se  Informa  a  los  titulares  de  información  que  pueden  consultar  el  Manual  de  Políticas  de 

Tratamiento de Datos Personales en la página web del Fondo. 
 

 

Crecer Fondo de Empleados - Foncrecer se reserva el derecho de modificar los términos y 

condiciones de este aviso de privacidad. 


